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A Magyar Tudominyos Akadémia elnokének
13/2018. (VII. 16.) szami hatirozata

A Magyar Tudominyos Akadémia visszatéritendd lakiscéla
timogatisinak rendjérdl a 10/2019. (XII. 15.) sz. eln6ki hatdrozatban foglalt
moédositisokkal egységes szerkezetben

A Magyar Tudomédnyos Akadémidrél sz6l6 1994. évi XL. torvény 14. §-dban és a Magyar
Tudoméinyos Akadémia Elntkségének 32/2009. (V1. 23.) sz. illisfoglalasiban biztositott jogko-
rémben eljirva a Magyar Tudomdnyos Akadémia irdnyitdsa ald tartozd koztestiileti koltség-
vetési szerveknél foglalkoztatottak részére adhaté visszatéritendd lakdscéld tdmogatds rendjét a
jelen hatdrozat mellékletében és annak fiiggelékeiben foglaltak szerint hatirozom meg.

I. § A hatdrozat hatdlya a Magyar Tudominyos Akadémia (a tovdbbiakban: Akadémia) iri-
nyitdsa ald tartozd koztestiileti koltségvetési szerveknél (a tovibbiakban: akadémiai kolt-
ségvetési szervek) — teljes- vagy részmunkaidében - kézszolgilati jogviszonyban, kizal-
kalmazotti jogviszonyban vagy munkaviszonyban (egyiittesen: foglalkoztatisi jogvi-
szony) foglalkoztatottakra (egyiittesen: munkatirs) terjed ki.

2. § Jelen hatdrozat 2018. jilius 16-dn 1ép hatdlyba, amellyel egyidejileg hatilyit veszti a
Magyar Tudomdinyos Akadémia lakdscélii tdmogatdsinak rendjérél szélé 26/2012.
(IX. 24.) elnéki hatdrozat és az annak médositdsird| sz6lé 21/2015. (XII. 1.) szdmii eln6ki
hatdrozat.

3. §* Jelen batdrozat rendelkezéseit az elbivdlds alatt Iévi kérelmekre is alkalmazni kell, kivéve azokat,
amelyek a kérelmezire nézve hitranyosak.

4. §* Felen batirozatot az MT A honlapjin kell kibirdetni és az Akadémiai Ertesitoben kell kizzétenni,

I Megdllapitotta a 10/2019. (XII. 16.) sz. elndki hatdrozat 1. §.
2 Megillapitotta a 10/2019. (XIL. 16.) sz. elndki hatdrozat 2. §.
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A Magyar Tudominyos Akadémia visszatéritendd lakdscéla
timogatisinak rendjérdl

.§

Ertelmezé rendelkezések

Egyiitt koltozd csalddtagok: a timogatdst igénylé munkatirs, tovibba jovedelmiiktdl és élet-
koruktdl fiiggetleniil a munkatars Polgdri Térvénykonyv (a tovdbbiakban: Ptk.) szerinti
kozeli hozzitartozoi, hizastarsinak kézeli hozzatartozoi, élettirsa és annak kozeli hozza-
tartozdi, feltéve, hogy a lakdscéli timogatissal vasirolt lakdsba egyiitt kéltéznek be. Fiatal
gyermektelen hizaspir esetében a méltinyolhaté lakdsigény meghatirozdsinal egyiite
kolt6z6 csaladtagként legfeljebb hirom sziiletendd gyermeket, egy gyermekes fiatal hi-
zaspdr esetében tovibbi két sziiletend6 gyermeket, két gyermekes fiatal hdzaspdr esetében
pedig tovébbi egy szilletendd gyermeket is szamitdsba lehet venni. Fiatal a hazaspar, ha
a lakdscéld tdmogatds igénylésekor a hdzastarsak egyike sem toltétte be a 40. életévé.

Fogyasztisi egység: a hizeartds tagjainak a hdztartdson beliili fogyasztasi szerkezetet kifejezé
ardnyszima, ahol

a) a hdztartds els6 nagykonri tagjinak arnyszdma 1,0;

b) a hiztartds masodik nagykori tagjinak arinyszima o,9;

¢) a hdztartds minden tovibbi nagykori tagjinak arinyszima o,8;

d) a hdztartis els6 és mésodik kiskoru tagjinak arinyszdma személyenként o,8;

e) a hdztartds minden tovibbi kiskori tagjanak ardnyszdma tagonként o,7.

Lakds: azon ingatlan, amelyet a személyi jvedelemad6rél sz616 1995. évi CXVIL. térvény,
illetve a vonatkozé hatélyos jogszabdly ilyenként mindsit. A lakds: az ingatlan-nyilvan-
tartasban lakéhiz vagy lakds megnevezéssel nyilvintartott, vagy ilyenként feltiintetésre
viro épitmény, valamint az €pitési engedély szerint lakéhaz céljira létesiils épitmény, ha
késziiltségi foka a szerkezetkész dllapotot (elkésziilt és raépitett tetszerkezet) eléri, tovabbd
az ingatlan-nyilvintartdsban tanyaként feltiintetett foldrészleten 1évé lakéhdz.

Lakdscélti felbasznilds, lakdsvdsdrlds: belfoldon fekvé lakas (rész)tulajdonjoginak és a lakishoz
kapcsol6dé foldhasznilati jognak adisvétel vagy mids visszterhes szerzédés keretében
torténé megszerzése, ide értve a vagyonkozosség megsziintetése érdekében torténd tulaj-
donrész-visirlast.

Lakdscélti tamogatds: a munkatirs részére lakds visirlasihoz jelen hatdrozat szerint nyjtott
kamatmentes munkaltatéi koleson (a tovdbbiakban: lakdscéld timogatis, kélesdn), amely
mentes a személyi jovedelemadaétdl.
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(6)  Meéltinyolhatd lakdsiginy mértéke: egyiitt kolt6z6

@)

(8

(n

@)

- egy-két személy esetében: legfeljebb hirom lakészoba,

~ hirom-négy személy esetében: legfeljebb négy lakdszoba.
Minden tovibbi személy esetében egy lakészobdval né a lakisigény mértéke. E hatdrozat
alkalmazasiban nem mindsiil lakészobdnak az a lakéhelyiség, amelynek hasznos alapterii-
lete nem haladja meg a 8 négyzetmétert. A lakészoba - a meglévd, kialakult dllapotot
kivéve — legfeljebb 30 négyzetméter alapteriiletd, legaldbb egy 2 méter széles — ajt6 és ablak
nélkiili - falfeliilette] rendelkez6 lakShelyiség. A 30 négyzetméternél nagyobb lakéhelyi-
séget két szobaként kell szimitdsba venni. Ha a nappali szoba, az étkez és a konyha
osztatlan k6zos térben van, és hasznos alaptertiletiik egyiittesen meghaladja 2 60 négyzet-
métert, Ugy két szobaként kell figyelembe venni. A 8 négyzetméternél nagyobb, de 12
négyzetmétert meg nem haladé lakéhelyiségek esetében két ilyen lakéhelyiséget egy
lakészobaként kell figyelembe venni, azzal, hogy ha az igy kapott szobaszim nem egész
szdm, a szobaszdmot lefelé kerekitve kell megiéllapitani.

Oneré: készpénz, tovabba a munkatirs, hazastirsa, élettarsa és egyiitt koltéz6 csalidtagjai
dltal 5 éven beliil értékesitett lakasinak eladdsi ara, csokkentve az azt terheld és visszafizetett
onkormdnyzati és munkdltatdi timogatds, a kiegyenlitett lakdscéli pénzintézeti hitel,
valamint a pénzintézeti hitel kivaltdsira felvett hitel kiegyenlitett &sszegével.

Szemiélyes adat: a munkatdrs és az addstdrs neve, sziiletési helye és ideje, anyja neve, lakcime,
tartézkoddsi helye, levelezési cime, telefonszdm, e-mail cime, személyazonosit6 igazol-
viny szima, személyazonositd szima, adéazonosité jele, munkahelye, foglakoztatisi
adatai, havi jovedelme, a lakdscélu felhasznilishoz kapcsolédo egyéb tdmogatdsok, vala-
mint az egyiitt kélt6z6 csalddtag neve, rokonsagi foka és havi jovedelme.

2.§

A lakdscéla timogatis jogosultsiginak feltételei

Az Akadémia a lakdscéli timogatds keretében a munkatirs kérelmére kamatmentes mun-
kéltatéi kolesont nyijthat a munkatirs lakdsvasarlisihoz. Lakdscéld tdmogatdsban csak
olyan munkatirs részesiilhet, akit mdr legaldbb 2 éve foglalkoztatnak akadémiai koltség-
vetési szervnél,

Lakdscélii timogatisban az (1) bekezdéshen meghatirozott feltételeken til az a munkatirs
részesithetd, aki megfelel az alibbi egyiitres feltéreleknek:

a) lakisigénye méltinyolhatd, vagyis a lakdscéld koleson felhaszndldsival visdrolt
lakds szobaszima nemn haladja meg a méltinyolhaté lakasigény mértékét,

b) neki, valamint egyiitt kéltozG csalddtagjainak lakdstulajdona, dllandé hasznélati
joga, haszonélvezeti joga vagy bérleti jogviszonya nincs, illetGleg a meglévét az Gjabb
lakis megszerzése érdekében értékesiti, bérleti jogviszonydt megsziinteti;

¢) jovedelmi és vagyoni helyzete alapjin munkaltatéi tdmogatds nélkiil nem képes,
vagy csak ardnytalan nehézségek drin tudnd megoldani lakasproblémdjit;
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d) a lakascéld koleson felhasznildsival a sajit lakashelyzetét rendezi (a lakdscéld tdmo-
gatds felhasznaldsival visirolt lakas legaldbb §0%-os ardnyban a tulajdondba keriil);

e) a kolcsonszerzdésben kotelezettséget villal arra, hogy foglalkoztatisi jogviszonyi-
nak megsziinésével egyidejiileg a timogatést és jirulékait egy 6sszegben visszafizeti,

f) hozzijirul ahhoz, hogy amennyiben a kélcson torlesztd részletét legalibb hirom
hénapig nem fizeti, hitralékdt munkabérébsl munkaltat6ja levonja és kézvetleniil
atutalja a kolcsonszamlat kezelS pénzintézetnek;

g) ismételt timogatdsnal kordbbi timogatdsit mér visszafizette, a visszafizetéstl sza-
mitva legaldbb hirom év eltelt és a kolcson futamideje alatt 3 hénapot meghaladé
fizetési elmaraddsa nem volt.

A (2) bekezdés &) pontja alkalmazisiban a lakdstulajdonnal egy tekintet ald esik a munka-
tdrs, illetSleg a vele egyiitt kolt6z6 csalidtagja 4ltal a gazdasdgi tdrsasdg tagjaként a tarsasig
nilatbavételi (fennmaradisi) engedélyben meghatirozott céltél, illetSleg a rendeltetésétdl
tartésan eltéré célra hasznilt lakds.

A (2) bekezdés b) pontja alkalmazisiban nem mindsiil lakdstulajdonnak, ha a munkatirs,
illetSleg a vele egyiitt koltoz6 csalidtagjai
a) tulajdondban egyiittesen legfeljebb egy olyan lakds fele van, amely tulajdonkézésség
megsziintetése vagy 6roklés ttjin keriilt a tulajdondba,
b) a tulajdondban lév§ lakés lebontdsit az arra illetékes és hatdskérrel rendelkezd énkor-
minyzat jegyzdje elrendelte vagy engedélyezte,
¢) tulajdondban 1évé lakds 6roklés vagy ajindékozés révén haszonélvezettel terhelten
keriilt tulajdonukba és a haszonélvez§ a lakasban lakik.

Az Akadémia f6titkdra az Akadémia Lakasiigyi Bizottsiga (a tovibbiakban: Bizottsig)
javaslatira a (2) bekezdés g) pontjiban irt feltételek koziil a visszafizetés megtérténtére
vonatkozé hdroméves hatdridG betartdsa al6l felmentést adhat.

Ugyanazon munkatérs legfeljebb két alkalommal kaphat lakdscéld timogatést.

A lakéscéli tdmogatds megiéllapitdsinal eldnyben kell részesiteni azt a munkatdrsat:

a) aki hiztartdsiban kiskori gyermeket nevel;

b) aki gyermekét egyediil neveli;

¢) aki a tdmogatést az els§, tulajdondba keriil§ lakds megszerzésére kéri (els6ként
ingatlant szerzg);

d) aki még nem vett igénybe akadémiai lakdscéli timogatist;

e) aki akadémiai koltségvetési szervvel hosszabb idejii foglalkoztatisi jogviszonyban all;

f) akinél a 1. § (2) bekezdése szerinti fogyasztdsi egység alapjin szimitott egy f6re jutd
jovedelem alacsonyabb,

g) aki magasabb t6rleszté részletet villal.
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(8) Nem nytijthat6 lakdscéld tamogatds

a) annak a munkatirsnak, aki kélcsonkérelmében szindékosan val6tlan adatot, tényt
k6z6l, vagy valamely olyan tényt, korilményt elhallgat, amely a tdmogatds oda-
itélését befolydsolta vagy befolydsolhatta volna;

b) nem lakds céljira szolgilé ingatlan (pl. hétvégi hdz, nyarald, garizs) visirlisihoz;

¢) laké felépitmény nélkiili telek vésirlisihoz;

d) ha az a személyi jovedelemadérdl sz6l6, az elbirildskor hatilyos jogszabilyban meg-
hatirozott adémentességet biztosité feltételeknek nem felel meg;

¢) annak, aki ellen fegyelmi eljirds van folyamatban, illetve aki fegyelmi biintetés
hatilya alatt 4ll;

f) annak a munkatdrsnak, akinek foglalkoztatisi jogviszonya megsziintetése folya-
matban van;

g) fennéllé pénzintézeti vagy munkiltatdi kélesontartozds kiegyenlitéséhez;

h) a Polgiri Torvénykényvr6l szol6 2013. évi V. térvény (a tovibbiakban: Ptk.) szerinti
kézeli hozzitartozdja lakdsinak megvisirlisihoz, kivéve az 6réklés dtjin létrejort
és a hdzastdrsi tulajdonkozdsség megsziintetése céljibdl térténd visarlast;

i) olyan lakds megvisirldsihoz, amely a munkatirs foglalkoztatdsi jogviszonydhoz
kapesol6do szokédsos munkavégzési helyétdl légvonalban 6o km-nél tivolabb van,
kivéve, ha a munkatdrs a rd irinyadé nyugdijkorhatdr elérése el6tti § éven beliil
kéri a lakdscéli tdimogatist, vagy a megvésdrolni kivint lakds a munkatirs legalibb
5 éve fennall6 dllandé lakcimével megegyezd telepiilésen helyezkedik el;

j) olyan lakds megvisarlisihoz, amelyet haszonélvezet terhel, illetve a vétellel ter-

helni fog.

(99 Nem adhat6 lakdscéld timogatds, ha az egyiitt kolt6z6 vagy az egyiitt laké csalidtagok
jovedelmi helyzetére, valamint a jovedelmeket terhel6 mds kotelezettségekre tekintettel a
lakdscéli timogatds visszafizetése a kérelmezGre ardnytalanul nagy terhet réna. A kérelem
mérlegelés nélkiil elutasitdsra keriil abban az esetben, ha kérelmezG jovedelmét 50%-os mér-
téket elérd letiltds terheli.

3.9

A lakiscéli timogatis mértéke
(1p A tdmogatis legnagyobb 6sszege 4.000.000,- Ft, azaz négymillio forint.

(2)* Amennyiben a lakdscéld timogatéist kérelmezé és hazastarsa (élettdrsa) is jelen hatdrozat
személyi hatilya ald tartozik és a feltételeknek kiilon-kiilon megfelelnek, ugyanazon
lakdsra a tdmogatds legnagyobb Gsszege §.000.000,- Ft, azaz otmillié forint.

(3) A kolcson dsszege a hdzastérs (élettrs) munkiéltatéjitd] kapott személyi jovedelemadé ha-
télya ald nem tartozé timogatdssal egyiitt is legfeljebb a vételir 30%-dig terjedhet, de a
felhasznélt 6neré nem lehet kevesebb, mint a vételir 30%-a.

3 Médositotta a 10/2019. (XIL. 16.) sz. elndki hatdrozat 3. § (1) bekezdése. Hatdlyos 2020. janudr 1-jétél.
4 Médositotta a 10/2019. (XII. 16.) sz. elndki hatdrozat 3. § (2) bekezdése. Hatdlyos 2020. janudr 1-jé1dl.
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A kolesonszimiit kezelS pénzintézet dltal felszamitott kezelési koltséget és egyéb dijakat,
valamint az akadémiai jelzdlogjognak az ingatlan tulajdoni lapjira torténé bejegyzéséért,
majd a kolcson visszafizetését kovetden a jelzalogjog torléséére fizetendd igazgatdsi szolgdl-
tatdsi dijat a kolcsénben részesiild munkatdrs viseli.

A koleson visszafizetésének futamideje nem terjedher tl a munkatdrsra vonatkozé éreg-
ségi nyugdijkorhatdron. Altaldnos esetben a havi torlesztd részlet egységesen 40.000,- F.
Amennyiben az igy megillapitott futamidd a munkatdrsra vonatkozé oregségi nyugdij-
korhatiron til terjedne, a futamidét Ggy kell megéllapitani, hogy a lakdscéld timogatis
eddig az idGpontig teljes egészében visszafizetésre keriiljon. Amennyiben a kélesén folyé-
sitdsa a (2) bekezdésben meghatirozottak szerint torténik, a furamidé megillapitisindl a
fiatalabb munkatirs €letkorit kell figyelembe venni.

A timogatdsban részesiilt munkatdrs magasabb Gsszegii havi torleszt6 részlet megfizetését is
villalhatja, azzal a megkotéssel, hogy a véllalt torlesztd részlet a kélesén futamideje alatt
mdr nem csokkenthetd.

A lakdscéld timogatds a Magyar Tudominyos Akadémia Titkdrsiginak (a tovabbiakban:
Titkdrsdg) koltségvetésében erre a célra elkiilonitett Gsszeg terhére adhatd. A lakdscéld
timogatds pénziigyi lebonyolitisit az Akadémia megbizisa alapjin végz6 pénzintézet gon-
doskodik a tdmogatis folyésitasirdl, vezeti az adds kélcsdnszadmlajit, fogadja a befizetett
torleszt6 részleteket, kiilon megbizds alapjin eljir a hatdskorrel és illetékességgel rendelkezs
ingatlaniigyi hatosigndl a kélesont biztosité jelzilogjog, valamint elidegenitési és terhelési
tilalom bejegyzése érdekében, végiil a timogatds teljes visszafizetése utdn kiilén megbizds
alapjin gondoskodik a jelzdlogjog, valamint az elidegenitési és terhelési tilalom térlésérél.

Az adott pénziigyi évben lakdscéld timogatisként kifizethetd Gsszeg tervezésénél a meg-
el6z6 évben a korabban folydsitott lakdscéli timogatdsok visszafizetésébl szirmazo tirgy-
évi Gsszeg szolgil alapul.

Az MTA Titkirsiga Gazdasigi Igazgatdsiga a Titkdrsig koltségvetésének elfogadasa
utin irdshan kézli a Bizottsig elndkével a lakdscéla timogatisok kifizetésére az adott évre
betervezett Gsszeget. Lakdscéli timogatdsok kifizetésére az elsd félévben legfeljebb a ren-
delkezésre 4ll6 pénziigyi keret kétharmada hasznilhaté fel.

(10) A Titkdrsig a lakdscéld timogatdsokat a vele szerzGdétt pénzintézetnél vezetett szimlin

(i)

keresztiil folyésitja. A szamla fenntartdsival kapesolatban felmeriilt kéltségeket a lakdscéli
timogatdsokra szint dsszegtdl fiiggetleniil kell biztositani.

A szdmla feletti rendelkezés minden esetben két személy egyiittes aldirdshoz kétott, ali-
irok koziil egyik a Jogi és Igazgatdsi FSosztily, masik a Gazdasdgi IgazgatGsig kijelélt
munkatirsa,

3 Médositotta a 10/2019. (XII. 16.) sz. elndki hatdrozat 3. § (3) bekezdése. Hatdlyos 2020. janudr 1-jétdl.
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4§

A lakdscéli timogatds megitélése, a folydsitds rendje

Lakascéli tdmogatdst az erre a célra rendszeresitett — e hatdrozat fiiggeléke szerinti —

adatlapon kell igényelni.

A kérelemhez csatolni kell:

a) az eladéval kotott elGszerzodést vagy az addsvételi (csere-) szerzddést. Az elGszer-
z6désnek vagy a szerzddésnek a vételdr megfizetésére vonatkozé pontjiban fel kell
tiintetni az Akadémiitdl felvenni kivint lakdscéld tamogatds Gsszegét, valamint
azt, hogy mind az eladd, mind pedig a vevé mir eldzetesen hozzdjirulnak ahhoz,
hogy az Akadémia javdra az dltala nydjtott kéleson és jarulékai erejéig jelzilogjog,
valamint annak biztositdsira elidegenitési és terhelési tilalom keriiljon alapitdsra és
bejegyzésre az ingatlan tulajdoni lapjira;

b) a lakédscélii tdmogatis felhaszndlisival megvisarolni kivant lakés tulajdoni lapjinak
30 napndl nem régebbi, hiteles mésolatat.

A Bizottsig a korilmények fliggvényében mds iratok becsatolasit is kérheti.

Amennyiben a lakdscéld timogatdssal érintett ingatlant jelzdlog terheli, a kérelemhez a
jelzalog jogosultjinak a fenndllé tartozasrdl sz6l6 nyilatkozatit is csatolni kell. Ha a jel-
zélogjogot elidegenitési és terhelési tilalom is védi, be kell szerezni a jogosult feltétlen és
visszavonhatatlan hozzijirulisit ahhoz, hogy az akadémiai lakdscélii timogatist biztosit6
jelzilogjogot, valamint elidegenitési és terhelési tilalmat a tulajdoni lapra bejegyezhessék.
A jelzdlogjogok ranghelyére nézve irdnyadé, hogy — a Magyar Allam dltal nyqjtott timo-
gatsokat kivéve —, az Akadémia iltal nytjtott lakdscéld tdmogatdst biztositd jelzilogjog
ranghelye megeldzze a nila kisebb &sszegi jelzilogjogokat.

A munkatdrs és hdzastdrsa/élettdrsa az dltaluk a kérelemben ko6zolt adatok valédisigiért
polgiri jogi felelGsséggel tartoznak. Az igénylS a kérelem benyjtdsa utdn is koteles beje-
lenteni minden olyan véltozist, amely a timogatdsra val6 igényjogosultsigot érinti. Ennek
elmulasztdsa a kérelem elutasitisit eredményezheti.

A lakdscéld tdmogatist kér§ munkatdrs felett munkaltatéi jogkort gyakorlé vezetd a
munkatirs dltal kit6ltotr adatlapot — a rendelkezésére dllé informécidk alapjin — ellenérzi
és javaslatit, véleményét az adatlapon rogziti. Abban az esetben, ha a munkatirs felett a
munkaltatéi jogkort az Akadémia fStitkdra gyakorolja, kérelmét a fStitkdrhelyettes
ellendrzi és véleményezi.

Az adatlapot és mellékleteit a Titkdrsag Jogi és Igazgatisi Féosztilya vezetdjéhez, a
Bizottsig elnokéhez kell benynjtani.

A lakdscéli timogatds irdnti kérelmet a Bizottsig véleményezi. A Bizottsig a véleményezés
sordn a 2. sz. fiiggelékben taldlhaté pontrendszer alapjin elérhetd pontszimot veszi alapul.
A Bizottsig a kérelem szoveges indoklasiban leirt esetleges kiilénleges koriilményekre
tekintettel legfeljebb 4 pontot adhat. Az elérheté maximalis pontszdm 23. Amennyiben a
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kérelemre adhaté pontszdm kisebb 10-nél, a timogatis odaitélését a Bizottsig nem java-
solja. Egyéb esetekben a timogatds Gsszegére a Bizottsig a kérelembd! megismerhetd 6sz-
szes koriilményre és a rendelkezésre 4ll6 forrdsokra tekintettel tesz inditvinyt. A ti-
mogatds odaitélésérdl — a Bizottsig véleményére figyelemmel — az Akadémia f6titkdra
dont. A dontés ellen jogorvoslatnak nincs helye.

A munkatdrssal az Akadémia a timogatds igénybevételére kélesonszerzodést ke, amelynek
aldirdsira az Akadémia f6titkdra jogosult. A kélcsénszerzGdés tartalmazza

a) a kolcson céljit és sszegét;

b) a kolcsén visszafizetésének hatdridejét (futamidejée);

¢) a munkatdrs hozzdjiruldsit ahhoz, hogy az Akadémia javira a lakdscéld timogatdssal
érintett ingatlanra — a tdmogatds dsszegének és jirulékainak erejéig — az ingatlan-
nyilvantartdsban a tdimogatds teljes Gsszegének és esetleges jarulékainak visszafize-
téséig jelzdlogjogot, valamint annak biztositdsdra elidegenitési és terhelési tilalmat
jegyezzenek be;

d) a munkatdrs nyilatkozatit arra nézve, hogy a munkiltatdi lakdstdmogatds jogsza-
bilyi és jelen szabélyzatban meghatirozott feltételeinek 6 és a vele egyiitt kéltoz6k
megfelelnek;

e) a munkatdrs kotelezettségvillaldsit arra vonatkozdan, hogy foglalkoztatisi jogvi-
szonydnak megsziinése esetén a még fennillé tartozésit legkésdbb foglalkoztatdsi
jogviszonyanak utolsé napjin t6rténd jovairdssal egy Gsszegben visszafizeti;

f) a munkatirs hozzijiruldsit arra vonatkozéan, hogy amennyiben a lakdscéld timo-
gatds visszafizetése sordn legaldbb hdrom hénapos fizetési késedelembe esik, mun-
kéltatéja — péthatirid nyijtisa és tovabbi felszolitds nélkiil — az elmaradt térleszté
részletek Gsszegét munkabérébdl levonja és kozvetleniil elutalja a kélcsénszamlae
kezel6 pénzintézetnek;

£) a munkatirs hozzijirulisit ahhoz, hogy az Akadémia a kélcsonszerzédéshél eredd
jogok és kotelezettségek gyakorlisihoz szitkséges személyes adatait kezelhesse, illetve
azokat tovibbithassa a kélcsonszdmlit kezeld hitelintézetnek, valamint kélcsén-
vev6 munkaltatéjinak;

b) a kolcsonszerzddés munkatdrs dltal torténd megszegésének jogkovetkezményeit.

(10) A lakdscéli timogatds felhasznélisival visdrolt lakdsban tulajdoni hdnyaddal rendelkezé

(1)

vagy tulajdoni hdnyadot szerzé személyeket az Akadémia a kotelembe adéstirsként bevonja.
A veliik megkotott szerzGdés tartalma — ha nem az Akadémia munkatdrsai, vagy az Aka-
démia munkatdrsai, de erre tekintettel nem kaptak magasabb Gsszegii lakdscéld tdmogatdst
- a foglalkoztatdsi jogviszonyra és a munkabérbdl torténé levondsra vonatkozo részek
kivételével megegyezik a munkatdrssal kotott szerzédésével.

A Bizottsig elnoke a munkatirs munkaltatéi jogokat gyakorlé vezetdjét a lakascéld timo-
gatds folydsitisirél a kolcsonszerz6dés egy példinyinak megkiildésével tajékoztat.
A kolcsonszerz8dést a munkatirs személyiigyi irata kézott kell elhelyezni. A munkaltat6i
jogokat gyakorlé vezetd a Bizottsig elnokét haladékralanul tdjékoztatja, amennyiben a
lakdscéli timogatdsban részesiilt munkatdrs foglalkoztatési jogviszonya a megadott futam-
id6 alatt barmilyen okb6l megsziinne.
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5-§
A lakdscéli timogatds személyi jovedelemadé mentességének és
felhasznéldsinak igazolisa

(1) A lakdscéld timogatis személyi jovedelemadd mentességét és rendeltetésszert felhasznildsit
a) a timogatds folydsitdsirdl sz616, a hitelintézet dltal kidllitott igazolds, és
b) a munkatdrs dltal a Bizottsdg részére megkiildott, a sajit lakdsdval Gsszefiiggo ko-
riilményeket igazol6, az (5)—(8) bekezdésben meghatdrozott okiratok, bizonylatok
igazoljik azzal, hogy a munkatdrs sajit lakdsa az a lakds, amelyben a munkatirs legkeve-
sebb 50%-o0s tulajdonjogit a timogatds felhasznéldsival szerzi meg.

(2) A munkatdrs — fiiggetleniil foglalkoztatisi jogviszonydnak esetleges megsziinésétdl — az
(1) bekezdés b)) pontja szerinti okiratokat, bizonylatokat lakdsa tulajdonjogdnak és a lakishoz
kapcsol6dé f6ldhasznalati jognak a megszerzése esetén a timogatds folydsitdsa évét kivetd
év dprilis 15-éig koteles a Bizottsignak megkiildeni.

(3) Az adémentesség feltételeinek fenndlldsit utdlag kell vizsgilni, de a Bizottsig a timoga-
tdsra val6 jogosultsig megillapitisihoz a munkatirstél az (5)-(8) bekezdésekben felsorolt
okiratokat a timogatés folydsitisit megel6zGen is bekérheti.

(4) A méltinyolhaté lakdsigénynek valé megfelelés vizsgélata sordn a lakds szobaszdmit a
munkatdrs azon nyilatkozata alapjin kell meghatdrozni, amely a lakds szobdinak alapte-
riiletét szobdnként kiilén-kiilén tartalmazza.

(5) A méltinyolhaté lakisigénynek valé megfelelés vizsgdlata sordn az egyiitt laké csalidtagok
szdmdt a lakdst a csalidtag lakéhelyeként vagy tartézkoddsi helyeként feltiintetd érvényes
lakcimet igazol6 hatésdgi igazolviny alapjin kiadott kélesénvevéi teljes bizonyité erejd
magdnokirat igazolja.

(6) Az egyiitt koltozd, egyiitt lakd gyermektelen, egy- vagy kétgyermekes — fiatalnak mi-
nGsiilé — hdzaspir esetében a méltanyolhaté lakdsigény meghatirozdsindl figyelembe ve-
endd sziiletend§ gyermeket vagy gyermekeket

a) a lakdscéld llami tdmogatisokrél szélé 12/2001. (I. 31.) Korm. rendelet szerinti
megeldlegezd koleson igénybevételére vonatkozd szerzédés alapjin a megeldlegezd
kolesont nyjté hitelintézet 4ltal kidllitott okirat;

b)s

¢) az \j lakasok épitéséhez, vésirlisihoz kapcsolddé lakdscéli timogatdsokrdl sz616
16/2016. (II. 10.) Korm. rendelet vagy a hasznélt lakds visirlisihoz, bovitéséhez
igényelhet§ csalddi otthonteremtési kedvezményrél sz616 17/2016. (I1. 10.) Korm.
rendelet szerinti csalddi otthonteremtési kedvezmény igénybevétele esetén a ked-
vezményt biztosité hitelintézet dltal kidllitott okirat

igazolja. Ha a fiatal hizaspir megeldlegez6 kolcsont vagy csalddi otthonteremtési kedvez-
ményt nem vett igénybe, a késébb sziiletend gyermekek szdmdrdl teljes bizonyité erejd
maginokiratba foglalt kézos nyilatkozat tehetd.

6 Hatélyon kiviil helyezte a 10/2019. (XIL 16.) sz. elnoki hatdrozat 4. §. Hatdlytalan 2020. janudr 1-jétél.
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A tdmogatds Osszege és a vételdr ardnydra vonatkozé feltételnek valé megfelelést a lakds
tulajdonjogdnak és a lakashoz kapcsolédé foldhaszndlati jognak a megszerzésére vonat-
kozé érvényes szerz3dés alapjin kell vizsgélni.

A lakdscéld timogatds felhasznaldsit az érvényes szerz8dés és az ingatlaniigyi hatésignak
a tulajdonjog, foldhasznélati jog bejegyzését igazolé okirata, vagy az elézéekben felsorolt
dokumentumok helyett a tulajdoni lap, valamint — a timogatis folyésitasit megel6z4 hat
hénapon beliil és a folydsitds évét kovetd év mércius 31. napja kézoeti idészakra vonatkozd
~ az Osszeg felhaszndldsit — ideértve kiilonosen a vételdrnak az elad6 részére térténé kifi-
zetését — igazol6 okirat, illetve ezek masolata igazolja.

6.§
A lakdscéli timogatis visszafizetése, a kolcsonszerzddés megszegésének
jogkovetkezményei

A munkatirs a szimdra megitélt és folydsitott lakdscéli tdmogatdst kételes az 4. § (9)
bekezdés szerinti kélcsonszerzddésben meghatirozottak szerint visszafizetni.

Az Akadémia a kolcsénszerzddést péthatiridé nyijtdsa és tovabbi felszélitds nélkiil fel-
mondja, ha a munkatérs

a) foglalkoztatdsi jogviszonya megsziinésének utols6 napjin még fennills tartozisit
jelen szabdlyzat szerint nem fizeti vissza;

b) a lakdscélii tdimogatds irdnti kérelmében szindékosan valétlan adatot kézéle vagy
valamely tényt, koriilményt elhallgatott és ennek eredményeként jogtalan elényre
tett szert, ideértve azt az esetet is, ha a kéleson ebbdl kifolydlag nem felel meg az
elbirdliskor hatilyban lév személyi jovedelemadé torvényben a kélcson adémen-
tességéhez megkaovetelt feltételeknek;

¢) a lakdscéli timogatdst nem a hitelcélnak megfelelden hasznalja, illetve hasznilea fel,

d) a lakdscéli timogatds rendeltetésszerd felhasznélasat hataridén beliil nem igazolta;

e) a lakdscéli tdimogatis torlesztd részleteinek visszafizetésével legalibb hirom héna-
pos elmaraddsban van, és a munkabérébél t6rténd teljesités barmilyen okbél kifo-
lyélag nem lehetséges;

f) a munkatirs a lakiscéld tdmogatds visszafizetésére vonatkozé megillapodast a hitel-
intézettel a lakdscéli timogatds iratainak a pénzintézethez torténd megkiildésétdl
szamitott hdrom hénapos jogvesztG hatdridén beliil nem koti meg;

g) mis silyos szerzGdésszegést kovet el.

Ha a munkatdrs foglalkoztatdsi jogviszonya megsziinésének utolsé napjin még fennill
tartozdsit nem fizeti meg vagy a kolcsénszerz6dést az Akadémia felmondja, a foglalkoz-
tatdsi jogviszony utolsé napjit kovetd naptdl, illetve a szerzédés felmondasinak id6pont-
jat6l a még ki nem egyenlitett tartozds utdn az Akadémiit a Ptk. 6:48. §-dban foglaltak
szerinti késedelmi kamat illeti meg. Késedelmi kamat jir az Akadémiinak akkor is, ha az
adés a torleszt részletet a kolesont folyésité pénzintézettel kot szerzodésben rogzitett
hatirid6ig nem fizeti meg. Amennyiben a munkatdrs a kélesénszerzdés felmonddsa utdn
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még fenndll6 tartozdsit nem fizeti meg, a Bizottsig eln6ke a Gazdasagi Igazgatésig véle-
ményének kikérése utdn irdsbeli felszélitdst kovetGen gondoskodik a munkatdrs tartoza-
sinak a behajtdsa irdnt.

Fizetési késedelem esetén, ha a munkatdrs torlesztési kotelezettségét legalibb harom hé-
napon it nem teljesitette, a késedelemrdl a jogkovetkezmények érvényesitése érdekében
a Gazdasigi Igazgatdsdg értesiti. A Bizottsig elnbke — fizetési halasztas elGzetes engedélye
hidnydban — a munkatirs munkdltatéi jogokat gyakorlé vezetdjét tdjékoztatja a fizetési
késedelemrdl a 2. § (2) f) pontban meghatdrozott kételezettség érvényesitése érdekében.,

A kolcsont a f6titkdr a Bizottsig elnckének javaslatira visszavonja attél a munkatdrstél, aki a
kolcson odaitélésérdl szol6 értesités kézhezvételétdl szimitott hdrom hénapos jogveszté
hatdridén beliil nem koti meg a kolesonszerzédést az Akadémiaval.

Kiilénés méltanyldst érdemlS esetben a Bizottsig elndkének javaslatira az Akadémia
fotitkdra a kéleson futamideje alatt egyszer legfeljebb hat havi idGtartamra fizetési halasztast
engedélyezhet. A halasztds idGtartamaval a kéleson futamideje meghosszabbodik. A fize-
tési halasztdst igénybe vevS munkatdrssal az Akadémia a visszafizetés megviltozott fel-
tételeird] 4j kolesonszerzédést kot. A munkatdrsnak a hitelintézettel is Gj megéllapoddst
kell kétnie, amelynek a kéltségeit magdnak kell viselnie.

A Titkirsig dolgozéinak a Kézszolgilati Szabélyzat 7. sz. fiiggeléke szerinti kilép6 lapjin
a lakasépitési kolcsontartozdssal kapesolatos igazoldst a lakdsépitési alapszamlit kezeld
pénzintézet negyedéves elszimoldsa, illetve a megsziint kolcsonszamlikrél szol6 tdjékoz-
tatdja alapjin a Gazdasigi Igazgatdsig dllitja ki.

7.9
Az akadémiai lakdscéli timogatist biztosité jelzdlog itjegyzése,
tovibbi jelzilogjog bejegyzése, eljirds jelzilogjog térlése esetén

A lakdscéli tdmogatist biztosit6 jelzdlog mdsik megfeleld biztositékot nynijté ingatlanra
torténd dtjegyzését a Bizottsdg elnke az sszes koriilmény mérlegelése utin engedélyez-
heti.

Az dtjegyzés engedélyezésére irdnyulé kérelemhez csatolni kell:
a) a vonatkozé adasvételi (csere-) szerzddéseket;
b) a jelzdlogjoggal megterhelni kivint ingatlan tulajdoni lapjinak 30 napndl nem ré-
gebbi hiteles mésolatit.

Ha a timogatisban részesiilt munkatirs a lakdsit olyan akadémiai munkatdrsnak idegeniti

el, aki a jelen hatdrozat szerint jogosult a timogatdsra, akkor az akadémia fétitkira a
vevének a visszafizetés dtvillaldsit engedélyezheti.
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Az Akadémia jelzilogjogival terhelt ingatlanra tovabbi jelzilogjog bejegyzését a Bizottsig
elndke az Gsszes koriilmény mérlegelése utin engedélyezheti. Az engedély akkor adhaté
meg, ha az Gjonnan bejegyzésre keriil6 jelziloggal egyiitt az ingatlan forgalmi értékének
legfeljebb 70%-ét terheli jelzilog. A tovabbi jelzdlogjog bejegyzésére vonatkozé kérelemhez
igazsigiigyi ingatlan értékbecslSi véleményt, valamint a mar fennall6 jelzilogjog(ok) jogo-
sultja(inak) a még fenndlld tartozdsrol sz6l6 nyilatkozatdt kell mellékelni.

A lakdscéli tdmogatist biztositd jelzilogjog térlésére akkor van lehetdség, ha a munkatirs
a kolesont teljes egészében visszafizette. A megsziint kélesdnszdmlikrdl a Gazdasigi Igaz-
gatdsagot a hitelintézet havi rendszerességgel hivatalbdl tdjékoztatja. A Gazdasigi Igazga-
tésdg a hitelintézeti tdjékoztatét tovibbitja a Lakasiigyi Bizottsignak, amely ennek alapjin
a jelzalogjog torléséhez sziikséges iratoknak a munkatirs részére t6rténé megkiildésérél
intézkedik. A hitelintézet dltal kidllitott, a teljes hitel6sszeg visszafizetését igazol6 okiratnak
a Bizottsag elndkéhez t6rténd benyjtdsival a munkatirs maga is kezdeményezheti a
jelzilogjog torléséhez sziikséges iratok soron kiviili kidllitdsit. Ebben az esetben a hitel-
intézet dltal kidllitott igazolds mésolatit a Lakdstigyi Bizottsig megkiildi a Gazdasigi Igaz-
gatdsignak.

Amennyiben a munkatdrs a lakdscéli timogatdsb6l még fenndlld tartozdsinak egydsszegl
visszafizetésére vilt kotelezetté, kitelezettségének teljesitését a kolcsdnszamldjit kezeld
pénzintézet altal a tartozds teljes visszafizetésérdl és a kélcsénszdmla lezardsardl kiillitott,
cégszertien aldirt okiratnak a Bizottsig részére torténd megkiildésével kell igazolnia.

8.§
A Lakisiigyi Bizottsig

A Bizottsdg négy fébdl dll. A Bizottsdg elnoke a Jogi és Igazgatisi Féosztily vezetdje, to-
vébbi tagjai

a) a Gazdasigi Igazgatdsag kijelolt munkatérsa;

b) az MTA Teriileti Akadémiai Bizottsagok Titkdrsaginak kijelolt munkatérsa;?

¢) a fotithdri és fotitkdrbelyettesi titkirsdg kijelolt munkatirsa®

A Bizottsig titkdrsigi feladatait a Titkarsig Jogi és Igazgatdsi Fosztilydnak a Bizottsig
elnoke altal felkért munkatdrsa litja el.

A Bizottsdg személyi osszetételét az Akadémiai Ertesitében, valamint az Akadémia hon-
lapjan kozz€ kell tenni.

A Bizottsig sziikség szerint tart {ilést. Az iiléseket a Bizottsig elndke hivja Gssze. Az iilé-
seket a Bizottsig elnGke, akadalyoztatdsa esetén a Gazdasigi Igazgatdsig dltal kijelolt
bizottsigi tag vezeti. A Bizottsig dontéseit egyszeri sz6tobbséggel, nyilt szavazissal hozza.
SzavazategyenlGség esetén az elnGk szavazata dont. A Bizottsig akkor hatdrozatképes, ha

" Megéllapitotta a 10/2019. (XIL. 16.) sz. elnoki hatdrozat 5. § (1) bekezdése. Hatdlyos 2020. janudr 1-jétol.
& Megdllapitotta a 10/2019. (XIL. 16.) sz. elndki hatdrozat 5. § (2) bekezdése. Hatdlyos 2020. janudr 1-jétél.
9 Médositotta a 10/2019. (XIL. 16.) sz. elndki hatdrozat 5. § (3) bekezdése. Hatélyos 2020. janudr 1-jétél.
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az {ilésen az elndkén, illetve a jogkorében eljiré személyen kiviil tagjainak legalabb a fele
jelen van. Egyszeri megitélési iigyekben a Bizottsig elndke elektronikus titon lebonyo-
litott szavazist is elrendelhet.

(5) A Bizottsig:
a) dontésre elckésziti és véleményezi a lakdscéli timogatis irdnti kérelmeket;
b) javaslatot tesz a fGtitkdr részére a 2. § (5) bekezdésében irt esetben a kordbbi lakdscélu
timogatds visszafizetésére megszabott hatdridé aldli felmentésre.

(6) A Bizottsig elnoke:

a) az el6irisoknak nem megfelel6 médon, illetve hidnyosan benyijtott kérelmeket —
hidnyp6tlisra — a kérelmezének visszakiildi;

b) ellenérzi a munkatdrsat terhel6, a lakdscéld tdmogatds igénylésével, felhaszndlisival
és visszafizetésével kapesolatos kételezettségek teljesitését;

¢) intézkedik a munkatirs szerzGdésszegése esetén a jogkévetkezmények érvényesi-
tése irant;

d) elbirilja a szerz6dést biztosité mellékkotelezettségek modositdsira irdnyulé kérel-
meket;

e) javaslatot tesz — a 6. § (6) bekezdésében foglaltaknak megfelelden — a fizetési halasztds
engedélyezésére;

f) dont a jelzdlogjognak a munkatirs tulajdonaba keriil§, Gjabb lakdsra torténd dtjegyzé-
sének engedélyezésérdl;

g) kérelemre — a timogatdsban részesiilt akadémiai munkatdrs haldla esetén — kiilonos
méltdnylist érdemld okbdl engedélyezheti, hogy a kélesont a kélcsonnel terhelt
ingatlan 6rokései kéziil a Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1. pontjiban meghatirozott kozeli
hozzitartozéi, valamint az élettirs viltozatlan feltételek mellett fizessék vissza.

9.§

A Titkarsag lakascéli timogatissal dsszefiiggd feladatai

(1) A Titkdrsig a jelen hatdrozatban, illetve a Titkdrsdg hatdlyos Szervezeti és Miikodési Sza-
bilyzatiban foglaltak szerint litja el az akadémiai munkatdrsak lakdscéld tdimogatdsdval
osszefiiggd feladatait.

(2) A Titkérsig az (1) bekezdés szerinti kérben kiiléndsen:

a) a kolesont igénylé munkatirsnak és adéstarsinak a kolceson felvételéhez sziikséges
személyes adatait és a kélcsonnel érintett ingatlan, valamint fedezeti ingatlan ada-
tait a munkatérs és adéstarsinak 6nkéntes adatszolgiltatdsa, valamint hozzdjiruldsa
alapjn és kizardlag a kélcson folyésitdsival dsszefiiggésben kezeli;

b) a kolesont igényld munkatdrsat és addstdrsit tdjékoztatja az Akadémia Adatkezelési
és Adatvédelmi Szabélyzatdnak elérhetGségérdl;

¢) a kolesont igénylé munkatirs és adostirsa irdsbeli hozzdjiruldsa esetén a kolesont
igénylé munkatirsnak a kélcson folyésitisihoz sziikséges személyes adatait és a
kolcsonnel érintett, valamint a fedezeti ingatlan adatait a kélesont folyésité pénz-
intézet és a munkaltat6 szdmadra tovabbitja.
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Mellékler a Magyar Tudonvinyos Akadémia elnikének 13/2018. (V11 16. ) szimit batdrozatiboz

10. §
Zaroé rendelkezések

Jelen hatarozatban nem szabilyozott kérdésekben a hatilyos jogszabilyok (igy kiilénésen
a Polgiri Torvénykonyvr6l sz6l6 zo13. évi V. torvény, a személyi jovedelemadérél sz616
1995. évi CXVIL. torvény, a kozszolgilati tisztvisel6krol sz616 2011. évi CXCIX. térvény,
az informdcids 6nrendelkezési jogrél és informaciészabadsigrol sz6l6 2011. évi CXIL. tor-
vény, valamint az adémentes munkiltatéi lakdscéli tdimogatds folyésitdsinak szabilyairél
sz6l6 15/2014. (IV. 3.) NGM rendelet vonatkozd rendelkezései irinyaddk.

(2)'° Mindazon a lakdscélii tamogatdst igénybe vett munkatirsakkal szemben, akiknek akadémiai foglal-

koztatdsi jogviszonya a kutatds, fejlesztés é mmovdcids rendszer intézményrendszerének és finan-
szirozdsinak dtalakitdsdboz sziikséges egyes torvények modositdsirdl szol6 2o19. évi LXVIII. tor-
vény rendelkezéseinek kivetkeztében sziint meg, a jelen batdrozat mellékletének 6. § (2) bekezdés a)
pontjiban és a (3) bekezdéshen foglaltakat nem kell alkalmazni, a 4. § (9) bekezdés e) pontjiban
meghatdrozott kotelezettségudllalisukat figyehmen kiviil kell hagyni.

(3)" A (2) bekezdés rendelkezései a mdr megkotort kolcsonszerzidésekre is vonatkoznak.

(4.)" Jelen batdrozat egységes szerkezetbe foglalt szivege megfelel a batdrozat midositdsok alapjin hatd-

Budapest, 2019. december 16.

byos tartalminak.

'0 Beiktatta a 10/2019. (XIL. 16.) sz. elndki hatdrozat 6. § (1) bekezdése. Hatdlyos 2020. januér 1-jéidl.
' Beiktatta a 10/2019. (XIL. 16.) sz. elndki hatdrozat 6. § (2) bekezdése. Hatdlyos 2020. janudr 1-jédl,
12 Beikiatta a 10/2019. (XII. 16.) sz. elndki hatdrozat 6. § (3) bekezdése. Hatdlyos 2020. janudr 1-jétél.
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Fiiggelék a Magyar Tudemdnyos Akadémia elnikének 13/2018. (V1. 16.) sqdmii hatdirogatihos:

1. sz. fiiggelék

Magyar Tudominyos Akadémia
Lakaisiigyi Bizottsiga
1051 Budapest, Nédor u. 7.

ADATLAP

a Magyar Tudominyos Akadémia lakdscéla timogatisanak igényléséhez
L

1. SZEMELYES ADATOK

Kérelmezd adatai Kérelmezd hazastirsanak
(élettirsinak) adatai

Név:

Sziiletési név:

Sziiletési hely, id6:

Anyja neve:

Allandé lakéhelye:

Levelezési cime:

Szem. ig. szdma:

Személyi szdma:

Addazonosité jele:

Munkahelye neve és cime:

Munkakére:

Foglalkoztatisi jogviszonyi-
nak kezdete:

Foglalkoztatési jogviszony
tipusa: (hatdrozott/ hatiro-
zatlan ideji)

Telefonszim:

(munkahelyi és sajit)

E-mail:

Fé&illasbél szarmazo havi
nett6 jovedelem:

Féillison kiviili havi netté
jovedelem:

Jovedelmet terhel§ tarto-
zdsok:
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Fiiggeléke a Magyar Tudomdnyos Akadémia elnckének 13/2018. (V1. 16.) ssdimii hatdrogatihos,

2. KERELMEZO JELENLEGI LAKASHELYZETE

Lakds cime: Helyrajzi szima:

Kérelmez$ lakashaszndlatdnak jogcime tulajdonos, bérl6, csalidtag* egyéb: ............c.........
*megfeleld rész alihizandé

Lakas mérete: m?

A lakis jogi jellege: tarsashazi lakds, csalidi hdz, 6nkormanyzati bérlakds, bérlakis, szolgilati la-
ks, sziikséglakds®, egyéb: ......coocoiiiiiiiiiininniinninin.

*megfeleld rész alihizando

Tulajdoni hinyada:

Szobdk szima, mérete:

A kérelmezével egyiitt laké személyek

Neve Rokonsigi Eletkora Lakdshasznalat
foka jogcime

3. A MEGVASAROLNI KIVANT LAKAS ADATAI

Cime:

Helyrajzi szdma:

Lakdas mérete: m?

Szobik szima, mérete:

Kérelmez6 tulajdoni hinyada:

A kérelmezével egyiitt koltoz6 személyek:

Neve Rokonsigi | Eletkora Lakdshasznilat Havi nett6 j6-

foka jogcime vedelme

A kérelmezovel egyiitt koltozs személyek lakastulajdona:

Tulajdonos neve: A lakds cime és Tulajdoni hinyada: A lakis
helyrajzi szima: mérete:
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Fiiggeltk a Magyar Tudomdnyos Akademia elnikéneke 13/2018. (VL. 16.) ssdmii hatdrosatdhos;

4. A LAKASVASARLAS PENZUGYI FELTETELEI

Vételir: eFt
Lakdsvasarldsi kedvezmény: eFt
Csalddok Otthonteremtési Kedvezménye: eFt
Kamattdmogatasos pénzintézeti kolcson: eFt
Egyéb pénzintézeti kéleson: eFt
Helyi 6nkormdnyzati timogatds formaja*

- és Gsszege: eFt
* vissza nem téritendd, kamatmentes, egyéh
Lakdscéli megtakaritds (pl.: lakds-takarékpénztdr, lakdskassza) eFt
Egyéb sajit megtakaritas: eFt

(még meglévé vagy a lakdsszerzéshez mir felhaszndlt megtakaritds)

Sajit megtakaritdsbél a kordbbi lakds eladdsabol szdrmazé vételar: eFt
Egyéb virhat6 timogatds megnevezése:

- és Osszege eFt
Vissza nem téritendd kolcson 6sszege (sziil6tél, rokontdl): eFt
Tulajdonostirs munkéltat6jatdl kapott visszatéritendd timogatds dsszege: eFt
Tulajdonostirs munkiltat6jitdl kapott vissza nem téritendé
tdmogatds Osszege: eFt
A kért munkaltatéi kéleson dsszege: eFt

5. KORABBI LAKASTULAJDON*
Tulajdonos:
Lakds helyrajzi szama, cime:
Meérete: m?
Szobik szdma:
* Ha nem egyezik meg a 2. pontban megadottal.
6. A MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIATOL LAKASCELU TAMOGATASBAN
- nem részesiiltem*
- részesiiltem™ évben, Ft-tal.
*Megfelel6 rész alihizands.
2. A VALLALT HAVI TORLESZTO RESZLET OSSZEGE*
Ft

*Legalibb 40.000,- Ft?

13 Médositotta a 10/2019. (XII. 16.) sz. elnoki hatdrozat 7. §. Hatdlyos 2020. janudr 1-jéi61.
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Fiiggelék a Magyar Tudomdnyos Akademia elnikének 13/2018. (V1. 16.) swdmi hatdrosatihos:

8. SZEMELYI FELTETELEK
Kérelmezd Kérelmezd
hazastdrsa/élettirsa*
Fegyelmi eljiris hatdlya alatt dllok igen/nem*™ igen/nem
Fegyelmi biintetés hatilya alatt llok igen/nem igen/nem
Foglalkoztatési jogviszonyom megsziintetése fo- igen/nem igen/nem
lyamatban van

* Csak akkor kell kitolteni, ha ri tekintettel magasabb sszeg timogatdst kérnek.

** MegfelelS széveg alihizandé.

9. A KERELEM RESZLETES INDOKOLASA

1. Tudomdsul veszem, hogy az adatszolgiltatds val6tlansiga esetén a timogatdsra nem tart-
hatok igényt, illetve kdteles vagyok a folyésitott tdmogatdsnak a vonatkozé elnoki hatd-
rozat szerinti visszafizetésére.

2. Tudomadsul veszem, hogy az adatszolgiltatds onkéntes, és az dltalam szolgéltatott adatok-
nak a visszatéritendG lakdscéld tdmogatdssal kapesolatos, a timogatds nyujtasirdl sz6 sza-
bilyzatban irt kezeléséhez hozzdjirulok.

3. Kotelezettséget vallalok, hogy az esetleges bekovetkezs viltozdsokat a szerz6dés megkotése
el6tt az Akadémidnak bejelentem.
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Fiiggelék a Magyar Tudomanyos Akadémia elnikének 13/2018. (V1. 16.) ssaimii hatdrogatihos,

4. Hozzdjirulok, hogy az Akadémia minden 4ltalam kéz5lt adatot és informdciét a vonatkozo
jogszabalyoknak, valamint jelen hatdrozatban foglalt elSirdsoknak és céloknak megfelelGen
kezeljen és ellendrizzen, illetve nyilvin tartson.

5. Tudomisul veszem, hogy a személyi jovedelemadordl sz6l6 mindenkori térvény értelmé-
ben a munkaltatéi kolesonnek a lakdscéli timogatisokrol sz6l6 jogszabilyban meghatdro-
zott méltanyolhatd lakdsigény mértékét meghaladé lakdsra, vagy a térvényben megjelolt-
t6] eltéré célra torténd felhasznilisa adéfizetési kitelezettséget von maga utdn.

Kelt: ........... .
Kérelmez4 aldirisa, neve Kérelmezd hizastirsa/élettarsa aldirdsa
neve
Tanii 1. aldfrisa Tani 2. aldirdsa
neve: neve:
lakcime: lakcime:

10. A KERELEMHEZ CSATOLT IRATOK
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Fiiggelék a Magyar Tudomdnyos Akademia elnikének 13/2018. (V1. 16.) ssdmi hatdrogatihos,

II.

A kérelmezé munkéltatdi jogokat gyakorlo vezetGjének — Gsszegszeriiségre is kiterjedd — ja-
vaslata:

Kelt:

PH.

munkadltat6i jogokat gyakorlé vezetd aldirdsa
neve:
beosztisa:
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Fiigelék a Magyar Tudomdnyos Akadémia elnikének 13/2018. (V1. 16.) sxdmii hatdrosutihos:

2. sz. fliggelék

A Lakdsiigyi Bizottsdg iltal a pilydzatok elbirildsa sordn alkalmazott pontrendszer

MTA foglalkozeatdsi -4 4-6 6—10 10—
jogviszony hossza [év]
I 2 3 4
Kiskori gyermek [fd] 1 2 3 4~
1 2 3 4
Gyermekét (gyermekeit) 2
egyediil neveld sziilé
Els6 ingatlant visirlé 2
Még nem vett igénybe MTA 2
tdrogatdst
Az egy fogyasztisi egységre j<1+mb j<1,25+mb j<ns5*=mb j<n75+mb | j>=1,75+mb
jutd jovedelem (j) a minimal-
bérhez (mb) viszonyitva
[Ft/fogyasztisi egység]
5 3 I -x -2
Valamennyi koriilmény fi- o-4
gyelembevételével
a Bizottsig dltal adhaté pont
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